C) QualitylLab
:\ Qualita, Ambiente, Sicurezza

AIFOS

Centro di Formazione

SCHEDA TECNICA CORSO

Cod. corso

35/16

TITOLO

CORSO DI AGGIORNAMENTO RLS — 4 Ore

Descrizione

Obiettivi del corso

Durata

Destinatari

Approccio didattico

Requisiti dei docenti

Requisiti dei partecipanti

Materiale didattico

Contenuti

Attestati

STC

Il corso & destinato ai Rappresentanti dei lavoratori per la sicurezza (RLS)di Aziende che
occupano fino a 50 lavoratori.

Il programma del corso € studiato per illustrare ed approfondire gli obblighi e le responsabilita delle
principali figure coinvolte dal D. Lgs. 81/08 per garantire la salute e sicurezza dei lavoratori, nonché le
previsioni di legge in merito alla formazione dei lavoratori, alla gestione degli appalti e delle
emergenze.

Il corso consente di adempiere alla formazione di aggiornamento per Rappresentanti dei Lavoratori
per la Sicurezza obbligatoria prevista dall’art. 37, comma 11, del D. Lgs. 81/08.

4 Ore.

Da definire.

Rappresentanti dei Lavoratori per la Sicurezza (RLS) di aziende che occupano fino a 50 lavoratori.

La metodologia di insegnamento predilige una metodologia attiva: lezioni frontali, esercitazioni
d’aula e relative discussioni, lavori di gruppo ed esame finale.

Il corso prevede I'apporto di professionalita specialistiche in grado di offrire ai partecipanti elementi
didattici sia teorici che pratici.

RLS che, avendo gia seguito il corso base di 32 ore, devono effettuare I'aggiornamento annuale
obbligatorio.

Slide del corso.

e Lasicurezzaeil D. Lgs. 81/08:
- Obblighi e responsabilita delle principali figure richiamate dal D. Lgs. 81/08;
- La valutazione dei rischi;
- La formazione dei lavoratori: i recenti accordi Stato Regioni;
- Lasicurezza negli appalti;
- Lagestione delle emergenze;
- Test di valutazione finale.

Attestato di partecipazione.
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